Valsts ienemumu
dienests

Nedeklareta darba samaksa
(“aploksnu alga”)
visparéeja nodoklu rezima stradajosiem un
tas radita nodoklu plaisa 2020.gada

2021.gada augusta
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1.sadala.
Petijuma butiba



Kas ir nodoklu plaisa

Valsts ienémumu
dienests

Nodoklu plaisa (angl. tax gap) ir nedeklarétas un deklarétas,
bet nesamaksatas nodoklu summas attieciba pret potencialo
nodoklu masu, kas tiktu aprékinata un iekaseta ar
nosacijumu, ka visi nodoklu maksataji pilna apmeéra izpilda
savas nodoklu saistibas.



Kapec tiek noverteta nodoklu plaisa
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Valsts ienémumu
dienests

Nodoklu plaisas apmérs un tas samazinajums ir viens no
VID stratégijas rezultativajiem raditajiem.

Nodokl|u plaisas lieluma analize tiek izmantota, lai:

- novertetu kopéjas tendences nodoklu maksataju
brivpratigas paklausanas limena attistiba;
- novérteétu izvairisanas no nodoklu maksasanas apjomu;

- efektivi parvalditu ar nodoklu paklausanos saistitus
riskus.



Valsts ienémumu
dienests

Arvalstu nodok|u administraciju
nodoklu plaisu dinamikas
noverojumi liecina, ka nodok]|u
plaisas apmeérs liela meéra ir
atkarigs no nodok]|u likmju un citu
nodoklu sisteémas elementu
izmainam, ka ari
makroekonomiskas situacijas
valsti.

Tadejadi secinams, ka nodoklu
plaisas apmeérs raksturo ne tikai
nodoklu administracijas sp&ju
samazinat nodok]|u
nemaksasanas limeni valsti, bet
zinama mera raksturo ari vidi,
kura darbojas nodoklu
administracija.

Makroekonomiska
situacija valsti

Nodok]u
samaksas
kultura valsti

Nodok]|u
plaisa

Nodok]u
| sistémas
Tpasibas

Nodok|u
administrésanas
procesa organizacija



Konkréeta péetijuma ierobezojumi

Valsts ienémumu
dienests

Petijums veikts, lai aprékinatu valsts socialas apdrosinasanas
obligato iemaksu (VSAOI) un iedzivotaju ienakuma nodokla
(IIN) plaisu.

Pétijums veikts, pamatojoties uz nodoklu parskatu datu analizi,
tadejadi taja nav ieklauti nodoklu zaudejumi no nelegalas
nodarbinatibas.

Pétijums neatspogulo nedeklaretas samaksas paradibu
mikrouznemumu nodokla (MUN) maksataju vidu.

Pétijuma ietvaros nav parbaudita darba samaksas ticamiba
sabiedriska labuma organizaciju sektora.

PEtljuma uzmaniba veltita darba samaksas deklarésanas
pilnigumam, neanalizeéjot iemaksai aprékinato nodok]|u
samaksas aspektu.



2.sadala.
Nedeklareta darba samaksa,
VSAOI un IIN plaisa



Valsts ienémumu
dienests

2020.gada nedeklarétas darba
samaksas Ipatsvars veidoja
17,1%. Salidzinot ar 2019.gadu,
tas ir samazinajies par 0,2
procentpunktiem.

Nedeklaréta darba samaksa dg] stundu
tarifa likmes neatbilstibas

B Nedeklaréta darba samaksa de]
nostradato darba stundu neatbilstiba

Nedeklaréta darba samaksa kopa

Nedeklaretas darba samaksas

Ipatsvars, %

2016.gads 2017.gads 2018.gads 2019.gads ll 2020.gads®,

1] \

12,5% 12,3% 11,5% 11,7% l' 11,2% \l

1 1

5,7% 5,7% 6,0% 56% \ 59% |
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Nedeklareta darba samaksa,
VSAOI un IIN plaisa, milj. EUR

Valsts ienémumu

dienests
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2016.gads 2017.gads 2018.gads 2019.gads  Jf 2020.gads\
B Nedeklaréta darba samaksa (neto) 673,52 722,91 799,63 878,74 l’ 903,73 ‘|
VSAOI plaisa 364,09 389,27 438,61 479,31 |‘ 445,23 I"
IIN plaisa 185,56 203,52 200,64 218,94 \\ 198,14 ,I
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VSAOI plaisa salidzinajuma ar sociala
budzeta izdevumiem

Valsts ienémumu
dienests

2020.gada VSAOI plaisas apmeérs (445,23 milj. EUR) ir pietiekams,
lai:
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palielinatu valsts pensiju budzetu palielinatu maternitates, paternitates
par gandriz 1/5 jeb 20%. un vecaku pabalstu 2,6 reizes.
Valsts vecuma pensiju speciala ST budzeta izdevumi 2020.gada bija

budzeta izdevumi  2020.gada 171 milj. EUR,
veidoja 2131 milj. EUR.
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VSAOI un IIN plaisa, %

Valsts ienémumu

dienests
I I I “\\
2016.gads 2017.gads 2018.gads 2019.gads ! 2020.gads %
mVVSAOI plaisa 18,0% 17,7% 17,3% 17,2% | 16,8% }
IIN plaisa 18,1% 17,8% 17,4% 17,3% . 16,9% ,,’

N\
\~__’l

2020.gada VSAOI un IIN plaisa ir samazinajusies par 0,4 procentpunktiem,
salidzinot ar 2019.gadu.

11



NACE
2. red.
kods

47

46

49

62

43
68

45

41

16

01

52
86

Valsts ienémumu
dienests

NACE 2.red. nosaukums

Mazumtirdznieciba,
iznemot automobilus un
motociklus
Vairumtirdznieciba,
iznemot automobilus un
motociklus

Sauszemes transports un
caurulvadu transports
Datorprogrammésana,
konsultéSana un saistitas
darbibas

Specializétie buvdarbi
Operacijas ar nekustamo
Tpasumu

Automobilu un motociklu
vairumtirdznieciba,
mazumtirdznieciba un
remonts

Eku bivnieciba

Koksnes, koka un korka
izstradajumu razosana,
iznemot mébeles; salmu
un pito izstradajumu
razosana

Augkopiba un lopkopiba,
mednieciba un saistitas
paligdarbibas
Uzglabasanas un
transporta paligdarbibas
Veselibas aizsardziba

Nedeklareta Nedeklarétas

darba
samaksa
nozare,
milj. EUR

117

87

63

54

44
41

44

38

31

27

30
28

Nozares ar lielako nedeklaretas
darba samaksas apmeru

2019.gads
darba VISA.‘OI
samaksas plaisa
Ipatsvars n_c|>_zaEre,R
nozar€, % L 2L
18,0% 40
17,0% 30
26,6% 22
15,4% 19
23,6% 15
26,0% 14
22,4% 15
18,2% 13
15,0% 10
19,1% 12
16,2% 10
17,1% 10

Nedeklareta Nedeklaretas

IIN plaisa darba
nozare, samaksa
milj. EUR nozare, milj.
EUR
18 124
14 82
10 64
8 59
7 43
6 42
7 39
6 39
5 30
5 30
30
4 30

2020.gads
darba V?AOI
samaksas plaisa
> nozaré
Ipatsvars mili EU’R
nozare, % J-
18,8% 45
16,7% 30
25,8% 23
14,4% 21
22,1% 16
25,2% 15
23,4% 14
15,9% 14
14,2% 11
19,0% 11
16,3% 11
17,2% 11

IIN plaisa
nozare,
milj. EUR

20

13

10

Nedeklarétas
darba
samaksas
Ipatsvara
izmainas
nozare, %

+0,8%

-0,3%

-0,8%

-1,0%

-1,5%
-0,8%

+1,0%

-2,3%

-0,8%

-0,1%

+0,1%
+0,1%



3.sadala.
Nedeklarétas darba samaksas
(“aploksnu algas”) sanémeéju
demografiskais profils



Darba néméju profiléSanai ir
izveélétas darbavietas, kuras
nedeklarétas darba samaksas
pazime noverota vismaz piecus
meénesus un ar kopé&jo nedeklaréto

Darba nemeju ar nedeklaretas darba samaksas
(Maploksnu algas”) regularitates pazimi

Ipatsvars un skaits sadalijuma pec vecuma
e grupas

darba samaksu virs 100 EUR. l

Lidz 24 25-34 35-44 45-54 55-64 Pec 65

mmm DN skaits ar nedeklaretas darba
samaksas regularitates pazimi 13 36 42 43 41 9
konkrétaja vecuma grupa (tiikst.)

= DN Tpatsvars ar nedeklarétas darba
samaksas regularitates pazimi  252%% 25204 28.8% ¢ 32.8%¥ 364% ¢ 27.6%4
konkrétaja vecuma grupa (%)

Visbiezak nedeklarétas darba samaksas risks tika novérots darba néméjiem, kuru
vecums ir no 55 lidz 64 gadiem.
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Darba nemeju ar nedeklaretas darba samaksas
(“aploksnu algas”) regularitates pazimi ipatsvars
regionos

Valsts ienémumu
dienests

Kopuma nedeklarétas darba samaksas sanéméju i1patsvara sadalijums attieciba pret
kop&jo darba néméju skaitu regiona pa regioniem ir vienmérigs.

Tomeér vislielakais nedeklarétas darba samaksas sanémeéju ipatsvars ir Riga (32,1%)

un Pieriga (30,4%).
15



Valsts ienémumu
dienests

Profesiju
pamat-
grupas Profesiju pamatgrupas nosaukums
kods
1 Vaditaji (t.sk. valdes locekli, kuri nav Tpasnieki)
2 Vecakie specialisti
3 Specialisti
8 Iekérfcu un masinu operatori un izstradajumu
montieri
6 Kvalificét.i Ia_uksaimni.egibgs, mezsaimniecibas un
zivsaimniecibas darbinieki
7 Kvalificéti stradnieki un amatnieki
4 Kalpotaji**
5 Pakalpojumu un tirdzniecibas darbinieki
9 Vienkarsas profesijas

Nedeklaretas

darba

samaksas

riska

ipatsvars

42%
28%
27%

27%

25%

22%
22%
19%
17%

v
v

T
ni*

v
Y
T

ni*

Darba nemeju ar nedeklaretas darba samaksas
(Maploksnu algas”) regularitates pazimi ipatsvars
pec profesiju pamatgrupas

Vaditaju profesiju amati
darba némeé&ju skaitu,
“aploksSnu algas” risks:

ar visaugstako
kuriem konstatéts

1) vaditajs/direktors/generaldirektors/
parvaldnieks/prezidents/viceprezidents/
izpilddirektors /priekSsédétajs;

2) valdes vaditajs/priekSsédétajs;

3) vaditajs/direktors/parvaldnieks;

4) galvenais gramatvedis;

5) bdvdarbu vaditajs.

*Nav novérotas nedeklarétas darba samaksas riska ipatsvara izmainas.

**Profesiju pamatgrupa “kalpotaji” ietver Sadas profesiju apaksgrupas:
1) paradu piedzin€ji un tiem radniecigu profesiju darbinieki;
2) uzskaites un materialo vértibu registréSanas darbinieki;

3) klientu informeétaji u.c.
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Biezak konstatetas nedeklaretas darba
samaksas (“aploksnu algas”) sanémeju

profesijas

Nr. -

p.K. Profesijas nosaukums

1. Vaditajs (t.sk. valdes loceklis, kurs nav Tpasnieks)
2. Kravas automobila vaditajs v
3. Mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs )
4. Buvstradnieks, buvnieks, paligstradnieks *
5. Gramatvedis ¢
6. Pardevéjs konsultants )
7. Apkopé€js v
8. Traktortehnikas, vilcéjautomobila vaditajs t
9. Autoatslédznieks, automehanikis )
10. Programmeétajs ¢
11. Projekta vaditajs v
12. Pavars \
13. Automobila vaditajs \

Izmainas (bultinas tabulas labaja pusé) salidzinajuma ar biezak konstatéto nedeklaréto darba
samaksas sanémeju skaitu 2019.gada 17



4.sadala.
Nedeklaretas darba samaksas
(“aploksnu algas”)
aprékina metodologija
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Ty Metodes butiba

2 vy

Valsts ienémumu
dienests

Nemot véra, ka darba samaksa ir atkariga no nodarbinato profesijas
un nostradata laika, ar mikrometodes palidzibu tiek novértéta katras
darbavietas atbilstiba divam darba samaksas komponentém:
- vidéjai stundas tarifa likmei noteiktai profesijai noteikta
planosanas regiona;
« vidéjam darba stundu skaitam analizétaja profesija.

Ja minétajam komponentém veidojas butiska neatbilstiba nozares

vidéjam lielumam, darbavietai tiek identificéts nedeklarétas samaksas
risks.
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Valsts ienémumu
dienests

Analizei no darba devé&ju zinojumiem tiek
izmantoti Sadi dati:

darba devéja registracijas kods;
darba némeja registracijas kods;
darba devéja administrativas teritorijas

un teritorialas vienibas klasifikatora
(ATVK) kods;

darba devéja pamatdarbibas NACE
klasifikatora kods;

darba néméja nostradatas darba stundas;
darba némeéja guto ienakumu summa;
darba némeéja profesijas kods.

Analizei tiek izmantoti dati tikai par tam

darbavietam, kuram ir dati par visiem trim
sadiem raditajiem: ienakumu summa, kas ir
lielaka par nulli, nostradato stundu skaits,
kas ir lielaks par nulli, un informacija par
profesijas kodu.

Nedeklareta darba samaksa, kas veidojas
no darbavietas videjas stundas tarifa

likmes neatbilstibas

Aprékina vid€jo stundas
tarifa likmi katrai profesijai
planosanas regions

Vai darbavietas vidéja stundas
tarifa likme ir lielaka neka 70%
no vidéjas stundas tarifa likmes
valsti konkreta profesija un
planosanas regiona?

Nedeklarétas darba
samaksas (“aploksnu
algas”) risks nav
identificéts

Nedeklareto darba samaksu
pielidzina darbavietas vid€jai
stundas tarifa likmei vid€jai
valsti konkréeta profesija un
planosanas regiona

Aprékina VSAOI un IIN
plaisu
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Valsts ienémumu
dienests

Nedeklaréta darba samaksa, kas
veidojas no darbavieta nostradato
stundu neatbilstibas, tiek aprekinata
visam darbavietam, kas atbilst Sadiem
nosacijumiem:

« darbavieta ir fiziskas personas
vieniga darbavieta;

» darbavieta nostradato stundu skaits
meéenesi ir mazaks par 110 stundam;

» darbavietai piemérota stundas tarifa
likme nav divas reizes lielaka par
vidéjo stundas tarifa likmi valsti
konkrétaja profesija un planosanas
regiona;

« darbavieta nostradato stundu skaits
ir mazaks par valsti vidéjo stundu
skaitu profesijai.

Identificé darbavietas, kuras ir
fizisko personu vienigas
darbavietas ar nostradato

stundu skaitu mazaku par 110

stundam meéenesi

Parbauda, vai darbavietas
vidéja stundas tarifa likme nav
divas reizes lielaka par vid€jo

stundas tarifa likmi profesija
valsti un planosanas regiona

Vai darbavieta nostradato
stundu skaits ir mazaks
neka vide&ji profesijai
valsti?

Nedeklarétas darba Nedeklaréto darba samaksu
samaksas (“aploksnu aprékina, pielidzinot darbavieta
algas”) risks nav nostradato stundu skaitu vidéjam
identificéts stundu skaitam profesija

Aprékina VSAOI un IIN
plaisu

Nedeklareta darba samaksa, kas veidojas no
darbavieta nostradato stundu neatbilstibas
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Valsts ienémumu
dienests

Metode var sniegt informaciju par

iesp&jamo nedeklarétas darba
samaksas apmeru un attistibas
tendencéem.

Metode var sniegt informaciju par
nedeklaretas darba samaksas paradibas
izplatibu dazadas nozarés, profesijas,
regionos utt.

Metodes prieksrocibas un trukumi

Metode neatspogulo nedeklaréto darba
samaksu, kas veidojas no nelegalas
nodarbinatibas.

Metode atspogulo VSAOI un IIN plaisu
no vieniga ienakumu veida - darba
samaksas.

Metodei ir bduatiski precizi dati par
nodarbinato profesijam, ka ari
deklaréto darba stundu skaitu.
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Papildus informacijas avoti

= Y, s o
= 4

Valsts ienémumu
dienests

Papildus informacijai aicinam skatit Valsts ienémumu
dienesta sagatavoto un majaslapa publiceto:

* Nozaru statistikas vizualizaciju: saite

Sakums/Par mums/Statistika/Nozaru statistika/Nozaru
vizualizacija

- Informaciju par darbavietam 2020.gada atbilstosi
profesiju klasifikatoram: saite

Sakums/Par mums/Statistika/Profesiju atalgojums
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https://www.vid.gov.lv/lv/statistika/nozaru-vizualizacija
https://www.vid.gov.lv/lv/informacija-par-darba-vietam-2020gada-atbilstosi-profesiju-klasifikatoram

