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VSAOI jaunuzpéemejiem

Visparigie jautajumi
Metodiskais materials sniedz metodisku palidzibu jaunuznémumiem, kam pieskirts

valsts atbalsts fikséta maksajuma veiksanai.

Atbalsta programmas, to pieskirSanas kritérijus, ka ari jaunuznémumam pieskirta
atbalsta administrésanas kartibu nosaka Jaunuznémumu darbibas atbalsta likums -


https://likumi.lv/ta/id/287272-jaunuznemumu-darbibas-atbalsta-likums

VSAOI jaunuznemejiem

Jaunuznemuma darbinieku
informeésana un registrésana
VID

Slédzot darba ligumu, pretendentu rakstveida informé par to, ka:
e darba devéjs ir jaunuznémums;

Jaunuznémums ir kapitalsabiedriba ar augstas izaugsmes potencialu, kuras

pamatdarbiba ir saistita ar mérogojamu biznesa modelu un inovativu produktu
izstradi, razosanu vai attistibu.

e par darba néméju tiek veikts fikséts maksajums;

Fikséts maksajums ir valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu (turpmak -

obligatas iemaksas) galigs ménesa maksajums, ko jaunuznémums veic par darba
néméju valsts socialas apdrosinasanas specialaja budzeta.

e jaunuznémuma darba némé&jam ir pienakums veikt papildu obligatas iemaksas
valsts pensiju apdrosinasanai vai iemaksas privataja brivpratigaja pensiju shéma.

So informaciju ietver darba liguma.

Darba némé&js informé darba devéju par savu izveéli veikt vai nu papildu obligatas
iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai, vai iemaksas privataja brivpratigaja pensiju
shéma.

ll Sadu izvéli darba néméjs izdara vienu reizi atbalsta perioda.

Jaunuznémums iesniedz zinas par darba nemeéjiem:

e par personam, kuras uzsak darbu, - ne vélak ka vienu dienu pirms personas
darba uzsaksanas, ja zinas tiek sniegtas papira forma, vai ne vélak ka vienu
stundu pirms personas darba uzsakSanas, ja zinas tiek sniegtas elektroniski
elektroniskas deklarésanas sistéma (turpmak - EDS);

e par darba néméjiem, kuri ir mainijusi vai zaud€éjusi darba néméja statusu, tai
skaitd par darba néméjiem, kuriem ir pieskirts vai beidzies bérna kopsSanas
atvalinajums, atvalindjums bérna tévam sakara ar bérna piedzimsSanu,
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VSAOI jaunuznemejiem

atvalinajums sakara ar arpusgimenes apripé esoSa bérna vecuma lidz trim
gadiem adopciju vai atvalinajums bez darba algas saglabasanas (tai skaita
atvalinajums bez darba algas saglabasanas, kas pieskirts darbiniekam, kura
apripé un uzraudzibd pirms adopcijas apstiprinaSanas tiesa ar barintiesas
[Emumu nodots aprip€jamais bérns), — ne vélak ka triju darbdienu laika péc
statusa mainas vai zaudésanas.

EDS darba loga logrika “Sagatavot jaunu dokumentu” nospieZz spiedpogu “No
veidlapas™:
@ VALSTS IENEMUMU DIENESTS

z |
. Elektroniskas deklaréfanas sistéma Lipisitls )
Uz sakumu Nodoklu maksatjs: € Maint
I Dokumenti .
Svarigi
B Sarakste ar WD Sakard ar Latvijas pievienofanos Eiropas monetarajai savienTai 01.01.2014. pievérsiet uzmanThu dokumenta izmantotajai

nacionalajai valdtail

1= Parskati HMDS
Sagatavot jaunu dokumentu

[ESTATIIUM|

as | Mo faila

A Profils -

So dokumentu var iesniegt, manuali aizpildot ievadlapu (skat. aprakstu
turpmak) vai augsupieladéjot XML formata datni.
Jauna dokumenta izveides lapas izvélné “Péc dokumentu grupas” izvélas "“Valsts
socialas apdrosinasanas obligato iemaksu dokumenti” un izvé€lné “Visi dokumenti”
izvélas “Zinas par darba néme&jiem”.

Jauna dokumenta izveide Jauna dokumenta izveide
Pac dokurerty grupas | Misi dokumenki Plc dotumenlu grupas  \Vis1 dokument
Dokumenty grupa Valsts sacidlds apdrosindsanas obligato iemaksw dokumenti
- .
p Darba devéja zipojums (VSAD! un JIN

N

bl : ) Zigasp :

b

» Zipojums par sezonas lawkstyddniek iendkuma nodokja maksatdju darba iendkumie

P Valsts socidlds apdrofingSanas obligito iemaksu dokurnent

Dokumenta obligati aizpilda visas atzimétas ailes.
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O Pirmineizégs dokuments O Precizéjums

Zinas par darba néméjiem

Hodokiu maksataja kods

Darba dedjs
Personas Profesijas li:mdu.
Farsonas kods vol  dzimianas dati Datums, "'_:;I'm;“]
rejistrdcijas (ia nav personas Vards, uzvirds’ ménesis, gads | Jinu kods @O IT:JHHHI Valsts kods @
mumurs ! koda) {dd.mm.ggaa) Profesiju
{dd.mm.gggq) '
klasifikatoram @

i - | |Dzest
2 g W

3 e W :
Fl ke w [:."- st
5 ” | | Dokt
L bl v | |Dzgst
T w w

8 . w

9 - v | |Dzést
] - ~ | IDzdst

P iy b
Rindas: |10 | |44 4 (1w/1 B ww]
Personas kods | | wiekiaz dokurments |

Vaditajs |

Sagalavwoja |

Téilnanis.
Diabumns. |

Izvélas darba néméjam atbilstosu zinu kodu:

Nr. Zinu Vg .

b. k. kods Atsifréjums

1, 11 Darba néméja statusa iegisana

2. 14 Darba néméja statusa iegliSana, ja persona tiek nodarbinata brivibas
atnemsanas soda izcieSanas laika

3. 21 Darba néméja statusa zaudésana, pamatojoties uz darba néméja
uzteikumu

4, 22 Darba néméja statusa zaudéSana sakara ar darba néméja parkapumu
atbilstosi normativajiem aktiem, kuros noteikta personu atbrivosana no
darba

5. 23 Darba néméja statusa zaudéSana sakara ar darba devéja vai
mikrouznémuma nodokla maksataja likvidaciju

6. 24 Darba néméja statusa zaudésSana sakara ar nespé&ju veikt noligto darbu
veselibas stavokla dé|

25 ‘Darba némeéja statusa zaudésana citos gadijumos
40 Datums, ar kuru darba némeé&jam ir pieskirts bérna kopsanas

atvalinajums, atvalinajums bez darba algas saglabasanas, kas pieskirts
darbiniekam, kura apripé un uzraudziba pirms adopcijas apstiprinasanas
tiesa ar barintiesas [Emumu nodots aprupé&jamais bérns

9. 41 Datums, kura darba néméjs ir sacis darbu péc bérna kopsanas
atvalinajuma, péc atvalindjuma bez darba algas saglabasanas, kas
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pieskirts darbiniekam, kura apriGpé un uzraudziba pirms adopcijas
apstiprinasanas tiesa ar barintiesas [IEmumu nodots apriip&jamais bérns

10. 50 Datums, ar kuru darba némé&jam ir pieskirts atvalindjums bez darba algas
saglabasanas

11. 51 Datums, kura darba néméjs ir sacis darbu péc atvalinajuma bez darba
algas saglabasanas

12. 61 Darba néméja statusa iegliSana, ja persona tiek nodarbinata sezonas
rakstura darbos

|13. ‘71 ‘Téda darba némeéja statusa ieglsSana, kurs uzsak darbu arvalstis

|14. ‘72 ‘Téda darba néméja statusa iegiisana, kurs izbeidz darbu arvalstis

|15. ‘81 ‘Fiziska persona, ar kuru ir noslégts uznémuma ligums

|16. ‘82 ‘Fiziska persona, ar kuru ir izbeigts uznémuma ligums

17. 29 Darba néméja statusa zaudésana, pamatojoties uz darba néméja
iesniegumu Valsts ienémumu dienestam

|18. ‘PM ‘Darba némeja profesijas (aroda, amata, specialitates) maina

19. 91 Datums, ar kuru darba némé&jam ir pieskirts atvalindjums sakara ar bérna
piedzimsanu vai atvalinajums sakara ar arpusgimenes apripé esosa
bérna vecuma lidz 18 gadiem adopciju

20. 92 Datums, ar kuru darba némeéjs ir sacis darbu péc atvalinajuma sakara ar
bérna piedzimsanu vai péc atvalinajuma sakara ar arpusgimenes apripé
esoSa bérna vecuma lidz 18 gadiem adopciju

21. 26 Darba néméja statusa zaudésana, ja persona nav uzsakusi darbu

22. 53 Datums, ar kuru darba némejs atrodas dikstave, kas radusies darbinieka
vainas de€| vai darba néméjs ir atstadinats no darba bez darba algas
saglabasanas

23. 54 Datums, kura darba néméjs ir sacis darbu péc dikstaves, kas radusies
darbinieka vainas dél, vai darba néméjs ir sacis darbu péc atstadinasanas
no darba bez darba algas saglabasanas

24. 55 Darba néméjs, kurs sacis socialo pakalpojumu sniegSanu un kura darba
deve€js, ta struktirvieniba vai filiale ir Socialo pakalpojumu sniedzé&ju
registra registréta institdcija

25. 56 Darba néméjs, kurs vairs nesniedz socialos pakalpojumu un kura darba
deve€js, ta struktirvieniba vai filiale ir Socialo pakalpojumu sniedzé&ju
registra registréta institdcija

Redistréjot darba néméju, norada ta personas kodu, vardu un uzvardu.

Ja registré darbinieku - Latvijas nerezidentu —, norada ta dzimsanas datus. Péc tam
darba devéjs vérsas VID ar iesniegumu par unikala redistracijas numura pieskirsanu,
pievienojot tam darba némeé&ja pases kopiju un dzivesvietas adresi rezidences valsti. VID
pieskir darba némé&jam unikalu redistracijas numuru, kuru darba devéjs izmanto
personas koda vieta. Minéto iesniegumu par unikala registracijas numura pieskirSanu
VID var nosutit, izmantojot EDS piedavato dokumentu “Informacija VID Klientu
apkalposSanas centram”, papildus pievienojot ari pielikumus (pases kopiju un
dzivesvietas adresi rezidences valsti).
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@Péc unikala registracijas numura sanemsanas iesniedz precizétas zinas
par darba némeéjiem, papildinot deklaréto ierakstu ar So numuru.

Aizpilditas zinas par darba néméjiem saglaba, nospiezot spiedpogu “Parbaudit un
saglabat”, un iesniedz, nospiezot spiedpogu “Iesniegt”.

5'Parbaudtt un saglabdt | » @lesniegt & Dokumenta drukas versija
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Fikseta maksajuma veiksanas

kartiba un termini

Jaunuznémumu obligato iemaksu galigs ménesa maksajums ir obligato iemaksu
maksajums par darba néméju divu minimalo ménesa darba algu apméra (2022.gada -
1000 euro), kam piemérota obligato iemaksu likme.

Darba Darba
némeéjal/devéja Kopé&ja

Sociali apdrosinamas personas likmes [likmes likme
dala dala (%)
(%) (%)

_Darlga nemejs - visparéja gadijuma (ari I, II vai III grupaslo,50 23,59 34,09

invalids)

Darba neémeéjs, kurs sasniedzis vecumu, kas dod tiesibas

sanemt valsts vecuma pensiju (ari pensiju, kas pieskirta9,25 20,77 30,02

ar atvieglotiem noteikumiem vai priekslaicigi)

Darba neméjs, kurs ir:

e izdienas pensiju sanemeéjs; 9,76 21,94 31,70
o invalids - valsts specialas pensijas sanemeéjs

Darba némeéjs, kurS tiek nodarbinats brivibas

atnemsanas soda izciesanas laika (ar I, II vai III grupas8,87 19,93 28,80

invalids)

Darba npnémeéjs, kurS tiek nodarbinats brivibas

atnemsanas soda izciesanas laika un ir sasniedzis

vecumu, kas dod tiesibas sanemt valsts vecuma pensiju7,67 17,24 24,91

(ari pensiju, kas pieskirta ar atvieglotiem noteikumiem vai

priekslaicigi)

Fikséto maksajumu aprekina, obligato iemaksu likmes darba néméja dalu ieturot no
darbinieka algas, un darba devéja likmes dala tiek maksata no darba devéja lidzekliem.

Jaunuznémuma darba néméjs ar darba devéja starpniecibu veic papildu obligatas
iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai vai iemaksas privataja brivpratigaja pensiju
shéma.

Papildu obligatas iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai vai iemaksas privataja
brivpratigaja pensiju shéma veic vismaz 10 procentu apméra no darba némeé&jam algota
darba aprékinata bruto ienakuma (kas nav lielaks par obligato iemaksu objekta
maksimalo apméru gada) un fikséta maksajuma objekta starpibas.

| Darba némeéjs informé darba deveju par savu izvéli veikt vai nu papildu obligatas
iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai, vai iemaksas privataja brivpratigaja pensiju
shéma. Sadu izvéli darba néméjs izdara vienu reizi atbalsta perioda.
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1.piemérs

Jaunuzpnémums SIA "ABC” darba némé&jam Péterim Kalninam, kurs apdrosinams visos
valsts socialas apdrosSinasanas veidos, par 2022.gada maiju aprékinaja darba algu
4200 euro.

Péteris Kalnins informé&ja darba devéju SIA “ABC”, ka vélas veikt papildu obligatas
iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai.

Jaunuznémums veic fikséto maksajumu 10,50 % no 1000 euro = 105 euro (darba
némeéja dala) un 23,59 % no 1000 euro = 235,90 euro (darba devéja dala).

Péteris Kalnins ar jaunuzpémuma SIA "ABC” starpniecibu veic obligatas iemaksas
valsts pensiju apdrosinasana vismaz 320 euro apméra ((4200 euro — 1000 euro) x
10 %).

Fikseéto maksajumu par darba némeéju jaunuznémums veic par kalendara meénesi ari
tad, ja darba némé&jam algota darba apréekinatie ienakumi kalendara gada ir sasniegusi
obligato iemaksu objekta maksimalo apmeéru.

Ja jaunuznémuma darba néme€jam algota darba aprékinatie ienakumi kalendara gada
parsniedz obligato iemaksu objekta maksimalo apmeéru, jaunuznémumam ir pienakums
papildus veikt solidaritates nodokla maksajumus saskana ar Solidaritates nodokla
likumu.

Obligato iemaksu objekta maksimalais apmérs 2022.gada ir 72 100 euro gada.

2.piemérs

Jaunuzpnémums SIA "RRR” darba némé&jam Janim Alksnim, kurs apdrosinams
visos valsts socialas apdrosindsanas veidos, ir noteikta ikménesa atlidziba
10 500 euro apmeéra.

Janis Alksnis informé€ja darba dev€ju SIA "RRR”, ka vélas veikt papildu
obligatas iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai.

Jalija, kad par gadu aprékinatie ienakumi ir sasniegusi obligato iemaksu
objekta maksimalo apméru - 72 100 euro, papildu obligatas iemaksas pensiju
apdrosinasanai veic tikai no summas lidz 72 100 euro ((1400 euro - 1000 euro) x
10 %=40 euro.

Jaunuznémums veic fikséto maksajumu 10,50 % no 1000 euro = 105 euro
(darba néméja dala) un 23,59 % no 1000 euro = 23,59 euro (darba devéja dala).

Janim Alksnim papildus ir jaapré€kina solidaritates nodoklis no 1400 euro
(73500 - 72100). 1400 euro x 10,50 % =147 euro (darba némé€ja dala) un 1400 euro
x 23,59 % = 330,26 euro (darba devé€ja dala).

Turpmakajos ménesos papildu obligatds iemaksas valsts pensiju
apdrosinasanai neveic.

3.piemérs

Péteris Klavins ir SIA "ABC” darbinieks, un par gadu aprékinatie ienakumi
novembri ir sasniegusi obligato iemaksu objekta maksimalo apméru — 72 100 eiro.

SIA “ABC” iegust jaunuznémuma statusu ar 2022.gada 1.decembri. Darba
némeéjam Péterim Klavinam algota darba aprékinatie ienakumi par decembri ir
5000 eiro.
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Jaunuznémums par decembri veic fikséto maksajumu 10,50 % no 1000 eiro =
105 eiro (darba néméja dala) un 23,59 % no 1000 eiro = 235,90 eiro (darba devéja
dala).

Péterim Klavinam ir jaaprékina solidaritates nodoklis (5000 eiro x 10,50 % =
525 eiro (darba néméja dala) un 5000 eiro x 23,59 % = 1179,50 eiro (darba devéja
dala)).

Nemot véra, ka Pétera Klavipna par gadu aprékinatie iendkumi ir sasniegusi
obligato iemaksu objekta maksimalo apméru, obligatas iemaksas valsts pensiju
apdrosinadSana vai iemaksas privataja brivpratigaja pensiju shéma neveic.

4.piemérs

Janis Bérzins ir jaunuzpnémuma SIA “AAA” darbinieks kops 2022.gada
novembra.

Japa Bérzina par gadu aprékinatie ienakumi pie iepriekséja darba devéja ir
sasniegusi obligato iemaksu objekta maksimalo apméru - 72 100 eiro.

Darba némé&jam Janim Bérzinam algotd darba aprékinatie ienakumi par
novembri ir 5000 eiro.

Janis Bérzins informéja darba devéju SIA “AAA”, ka vélas veikt papildu
obligatas iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai.

Jaunuznémums veic fikséto maksajumu 10,50 % no 1000 eiro = 105 eiro
(darba néméja dala) un 23,59 % no 1000 eiro = 235,90 eiro (darba devéja dala).

Janim Bérzinam jaaprékina solidaritates nodoklis (5000 eiro x 10,5 % =
525 eiro (darba néméja dala) un 5000 eiro x 23,59 % = 1179,50 eiro (darba devéja
dala)).

5.piemérs

SIA "AAA” iegust jaunuznémuma statusu 2022.gada 25.janvari.
Janis Bérzins ir jaunuzpnémuma SIA "AAA” darbinieks no 2022.gada 28.janvara.

Darba devéjam SIA "AAA” janvari ir tiesibas izveléties, vai menesa beigas
darba pienemtajam darba nemeéjam Janim Beérzinam piemeéerot atbalsta
programmas nosacijumus ar janvari vai ar nakamo ménesi - februari.

T& ka darba néméjam Janim Bérzinam alga aprékinata proporcionali par 2
nostradatajam dienam, darba devéjs SIA “"AAA” norada darba néméju visparéja
nodoklu rezima atbilstosi darba néméja statusam - darba néméji, kuri ir paklauti
valsts pensiju apdrosinasanai, maternitates un slimibas apdrosinasanai, vecaku
apdrosinasanai un socidlajai apdrosinasanai pret nelaimes gadijumiem darbad un
arodslimibam (darba néméji, kuri ir sasniegusi vecumu, kas dod tiesibas sapemt
valsts vecuma pensiju, vai kuriem ir pieSkirta valsts vecuma pensija (tai skaita
prieksSlaicigi), un darba néméji, kuriem ir piesSkirta valsts vecuma pensija ar
atvieglotiem noteikumiem).

Darba devéjs SIA "AAA” darba néméjam Janim Beérzinam atbalsta programmas
nosacijumus izvélas piemérot ar nakamo meénesi - februari.

Darba néméjam Janim Bérzinam algota darba aprékinatie ienakumi par februari ir
4200 eiro.
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Fikseto maksajumu nepieméro proporcionali par tam gada kalendara dienam, kuras
darba néméjs atrodas bérna kopsSanas atvalinajuma vai kuras darba néméjam (bérna
tévam) ir pieskirts atvalindjums sakara ar bérna piedzimsSanu, ka ari par parejosas
darbnespéjas, grutniecibas un dzemdibu atvalinajuma kalendara dienam, par kuram
darba némé&jam ir izsniegta darbnespé€jas lapa “B".

Aprékinot obligatas iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai vai iemaksas privataja
brivpratigaja pensiju shéma, nem véra proporcionali aprekinato fikseto maksajumu par
tam gada kalendara dienam, kuras darba néméjs atrodas bérna kopsanas atvalindjuma
vai kuras darba néméjam (bérna tévam) ir pieskirts atvalindjums sakara ar bérna
piedzimSanu, ka ari par parejosas darbnespéjas, gritniecibas un dzemdibu
atvalinajuma kalendara dienam, par kuram darba némé&jam ir izsniegta darbnespéjas
lapa “B”.

AR

% Darba devéjs iemaksa vienotaja nodoklu konta obligatas iemaksas (gan darba
dev€ja, gan darba némé&ja dalu) par katru darba néméju reizi meénesi lidz parskata
ménesim sekojosa ménesa 23. datumam.

Obligatas iemaksas, papildu aprékinatas obligatas iemaksas valsts pensiju
apdrosinasanai un solidaritates nodokli ieskaita:

Sanémeéjs Valsts budzets (VID)
Registracijas numurs 90000010008

Sanéméja iestade Valsts kase

BIC kods TRELLV22

Konta numurs LV33TREL106000030000
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Darba deveja zinojumu
iesniegsana

v

v 3
EDarba devéjs katru meénesi Ilidz parskata ménesim sekojoSd ménesa

17. datumam, iesniedz VID darba devéja zinojumu (Ministru kabineta 2010.gada
7.septembra noteikumu Nr.827 “Noteikumi par valsts socialas apdrosinasanas obligato
iemaksu veicéju registraciju un zinojumiem par valsts socialas apdrosinasanas
obligatajam iemaksam un iedzivotaju ienakuma nodokli” 3.pielikumu) (turpmak -
noteikumu Nr.827 3.pielikums).

| Darba devéja zinojuma jaunuznémuma darbiniekus norada atseviskos
sarakstos atbilstosi darba némeéja statusam un izveletajam pensiju limenim:

jaunuznémuma darba némeji, par kuriem tiek veikts fiksétais maksajums un
iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai un kuri ir paklauti visiem valsts socialas
apdrosinasanas veidiem;

jaunuznémuma darba néméji, par kuriem tiek veikts fiksétais maksajums un
iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai un kuri ir paklauti valsts pensiju
apdrosinasanai, invaliditates apdrosSinasanai, maternitates un slimibas
apdrosinasanai, vecaku apdrosinasanai un socialajai apdrosSinasanai pret
nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam (darba némé&ji, kuri ir izdienas
pensijas sanémeéji vai kuri ir personas ar invaliditati — valsts specialas pensijas
sanémejas);

jaunuznémuma darba néméji, par kuriem tiek veikts fiksétais maksajums un
iemaksas valsts pensiju apdrosinasanai un kuri ir paklauti valsts pensiju
apdrosinasanai, maternitates un slimibas apdrosinasanai, vecaku apdrosinasanai
un socialajai apdrosinasanai pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam
(darba némeéji, kuri ir sasniegusi vecumu, kas dod tiesibas sanemt valsts vecuma
pensiju, vai kuriem ir pieskirta valsts vecuma pensija (tai skaita priekslaicigi));
jaunuznémuma darba néméji, par kuriem tiek veikts fiksétais maksajums un
iemaksas privataja brivpratigaja pensiju shéma un kuri ir paklauti visiem valsts
socialas apdrosSinasanas veidiem;

jaunuznémuma darba némeji, par kuriem tiek veikts fiksétais maksajums un
iemaksas privataja brivpratigaja pensiju shéma un kuri ir paklauti valsts pensiju
apdrosinasanai, invaliditates apdrosinasanai, maternitates un slimibas
apdrosinasanai, vecaku apdrosinasanai un socialajai apdrosSindsanai pret
nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam (darba néméji, kuri ir izdienas
pensijas sanémeji vai kuri ir personas ar invaliditati — valsts specialas pensijas
sanémeéjas);

jaunuznémuma darba némeji, par kuriem tiek veikts fiksétais maksajums un
iemaksas privataja brivpratigaja pensiju shéma un kuri ir paklauti valsts pensiju
apdrosinasanai, maternitates un slimibas apdrosinasanai, vecaku apdrosinasanai
un socialajai apdrosinasanai pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam
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(darba némeéji, kuri ir sasniegusi vecumu, kas dod tiesibas sanemt valsts vecuma
pensiju, vai kuriem ir pieskirta valsts vecuma pensija (tai skaita priekslaicigi)).

Jaunuznémums par darba némejiem, kuriem tiek piemérota atbalsta programma fikséta
maksajuma veikSanai, aizpilda ari darba devéja zinojuma (noteikumu Nr.827
3.pielikuma) 12.aili (iemaksas pensiju apdrosinasanai 10 %) un 13.aili (aprékinatais
solidaritates nodoklis).

Ja nepieciesams precizét darba néméja darba ienakumus, obligatas iemaksas, iemaksas
pensiju apdrosinasanai un solidaritates nodokli par iepriekSéjo ménesi pirms parskata
ménesa, darba devéjs preciz€jumus norada parskata ménesa darba devéja zinojuma.

Darba devéja zinojuma norada darba ienakumu (6.aile), obligato iemaksu (7.aile),
iemaksu pensiju apdrosinasanai (14.aile) un solidaritates nodokla (15.aile)
palielinajumu vai samazinajumu.

Ja jaunuznémumu darbibas vértéSanas komisija atcel IEmumu par atbalsta programmas
pieskirSanu, jaunuznémums, kas atbalsta programmas perioda zaudgjis tiesibas
izmantot atbalsta programmu, ne vélak ka viena kalendara ménesa laika péc tiesibu
zaudésanas iesniedz darba devéja zinojumu par darba néméjiem, kuriem bija piemérota
atbalsta programma fikséta maksajuma veikSanai, un aizpilda iepriekSéjo parskata
ménesu darba devéja zinojumus (noteikumu Nr.827 3.pielikumu), noradot Sos darba
némeéjus visparéja nodoklu rezima.
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Darba devéja zinojuma darbinieka gidtos ienakumus noradda darba devéja
zinojuma saraksta: jaunuzpnémuma darba néméji, par kuriem tiek veikts fiksétais
maksajums un iemaksas privataja brivpratigaja pensiju shéma un kuri ir paklauti
valsts pensiju apdrosinasanai, maternitates un slimibas apdrosinasanai, vecaku
apdrosSinasanai un socialajai apdroSinasanai pret nelaimes gadijumiem darba un
arodslimibam (darba némeéji, kuri ir sasniegusi vecumu, kas dod tiesibas sanemt
valsts vecuma pensiju, vai kuriem ir pieSkirta valsts vecuma pensija (tai skaita
priekslaicigi)).

Darba devéja zinojumu aizpilda sSadi:

4.aile — aprékinatie darba ienakumi (4500 eiro);

5.aile - aprékinatas valsts socidlas apdrosindsanas obligatas iemaksas
(300,20 (1000 eiro x 9,25 % = 92,50 eiro (darba néméja dala) un 1000 eiro x
20,77 % = 207,70 eiro (darba devéja dala))),

12.aile - aprékinatas iemaksas privataja brivpratigaja pensiju shéma
((4500 eiro - 1000 eiro) x 10 % = 350 eiro).

2022.gada 15.julija SIA "AAA” zaudé€ja tiesibas izmantot atbalsta programmu
ar 2022.gada 1.aprili.

SIA "AAA” ikménesa zinojuma par darba néméjiem iesniegsanas termins ir
17.datums.

Ne vélak ka lidz 2022.gada 17.augustam SIA "AAA” ir jaiesniedz darba devéja
zinojumu preciz€jumi par aprili un maiju, noradot darba néméju visparéja nodoklu
rezima atbilstoSi darba néméja statusam - darba néméji, kuri ir paklauti valsts pensiju
apdrosinasanai, maternitates un slimibas apdrosinasanai, vecaku apdrosinasanai un
socialajai apdrosinasanai pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam (darba
NEmEji, kuri ir sasniegusi vecumu, kas dod tiesibas sapnemt valsts vecuma pensiju,
vai kuriem ir pieSkirta valsts vecuma pensija (tai skaita priekslaicigi), un darba
NEmeéji, kuriem ir pieskirta valsts vecuma pensija ar atvieglotiem noteikumiem).

Nemot vera, ka darba dev€ja zinojums par juniju vél nav iesniegts, SIA "AAA”
darba devéja zinojumu par jiniju iesniedz visparéja kartiba.

Darba devéja zinojumu aizpilda sadi:

4.aile - aprékinatie darba ienakumi (4500 eiro);

5.aile - aprékinatas valsts socialas apdrosinasanas obligatds iemaksas
(1350,88 eiro (4500 euro x 9,25 % = 416,23 eiro (darba néméja dala) un 4500 eiro
x 20,77 % = 934,65 eiro (darba devéja dala))).

15



VSAOI jaunuznémejiem

Saistosie normativie akti

N =

Jaunuznémumu darbibas atbalsta likums.
Likums “Par valsts socialo apdrosinasanu™.

. Ministru kabineta 2010.gada 7.septembra noteikumi Nr.827 “Noteikumi par

valsts socialas apdroS§inasanas obligato iemaksu veic€ju registraciju un
zinojumiem par valsts socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam u
iedzivotaju ienakuma nodokli”.

Ministru kabineta 2020.gada 17. decembra noteikumi Nr.786 “Noteikumi
par valsts socialas apdroSinasanas iemaksu likmes sadalijumu pa valsts
socialas apdroSinasanas veidiem”.

Solidaritates nodokla likums.
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