ISUMA PAR EDLUS

EDLUS ir elektroniska sistéma, kura tiek nodrosinata bavlaukuma
nodarbinato personu darba laika elektroniska registracija, uzskaite

un registréto datu glabasana, lai nodotu minétos datus ieklausanai
vienotaja elektroniskas darba laika uzskaites datubazeé.

Kados buavlaukumos jaievies EDLUS?

Galvenajam buvdarbu veicgjam norobezota un nenorobezota blvlaukuma
teritorija:

— jaunu tresas grupas bavju bavnieciba*;

- bavdarbos, kuru bavdarbu izmaksas ir 1 miljons euro vai vairak.

* Ministru kabineta 2014.gada 19.augusta noteikumi Nr.500 "Bavju iedalljums grupds atbilstosi
bavniecibas procesam”

Kad jasak un japarstaj izmantot EDLUS?

EDLUS jasak izmantot diena, kad faktiski tiek uzsakti bavdarbi.

EDLUS jaizmanto lidz bridim:
- ~ kad bdvdarbu zurnala veikts ieraksts par buvdarbu pabeigsanu vai

r ~ kad buvdarbi uzskatami par pabeigtiem atbilstosi bavniecibu reglamentéjosiem
normativajiem aktiem.

Kadus risinajumus var izveéleties?

EDLUS informacijas resursiem jaizmanto programmatiira, ar kuru veic auditacijas
pierakstus, registréjot datus par notikumiem sistema, lai nodroSinatu iespéju novértét
to ietekmi uz sistémas drosibu

Personu identifikacijai un darba laika registréSanai var izvéléties jebkuru individuali
pielagotu ierici vai informacijas tehnologiju risinagjumu*, pieméram:

— kompleksas piek|uves un darba laika uzskaites sistémas ar karsu risinajumiem vai
biometriskas atpaziSanas iericém;

- mobilos risinajumus.

*kas nodrosina elektronisku piekluves kontroli un personu autentifikaciju.

Kadiem datiem jabut EDLUS?

Par bavlaukuma nodarbinatu personu - vards, uzvards, personas kods, amats,
darba devéja nosaukums, registracijas numurs vai personas kods, blvat|aujas Nr.,
laiks, kad persona ieradusies bavlaukuma un atstajusi to, summarais laiks (dati, kas
atspoguloti ka diennakts summarais darba laiks kalendara ménesa ietvaros par

O C katru bavlaukuma nodarbinato personu). Summarais laiks ietver ari darba tiesiskas
attiecibas reglamentéjosos normativajos aktos noteiktos partraukumus darba.

Par personu, kas uzturas bavlaukuma un nav nodarbinata bavdarbu veiksana bavlaukuma - vards,
uzvards, personas kods, laiks, kad persona ieradusies bavlaukuma un atstajusi to, atrasanas laiks
bavlaukuma, kas atspogulots ka diennakts summarais laiks.

Par galvena buvdarbu veicéja noslégto bavdarbu ligumu ar bavniecibas ierosinataju un, ja mainas
[lguma summa, $a llguma grozijumiem - ierosinataja nosaukums, registracijas numurs vai personas
kods, llguma datums un summa, liguma jauna summa, ja veikti llguma grozijumi.



Kadi dati EDLUS nav labojami?

- Par buivlaukuma nodarbinatu personu. Laiks, kad persona ieradusies
blvlaukuma un atstajusi to, summarais darba laiks (ietver darba tiesiskas attiecibas
reglamenté&josos normativajos aktos noteiktos partraukumus darba);

- Par personu, kas uzturas bavlaukuma un nav nodarbinata bavdarbu
veiksana buvlaukuma. Laiks, kad persona ieradusies bavlaukuma un atstajusi to,
atrasanas laiks bdvlaukuma, kas atspogulots ka diennakts summarais laiks.

- Par galvena bavdarbu veicéja noslégto ligumu ar biavniecibas ierosinataju un, ja mainas liguma
summa, sa liguma grozijumiem. Liguma datums, liguma summa vai, ja ar liguma grozijumiem mainas
llguma summa, liguma jauna summa, ja veikti liguma grozijumi.

Kas ir buvlaukuma nodarbinata persona?

Galvena bavdarbu veicéja vai apaksuznéméja darba nemeéjs, kurs veic darbu
blvlaukuma badvdarbu liguma izpildei.

Fiziska persona, kura registréjusies ka saimnieciskas darbibas veicéja, ja ta veic
darbu bavlaukuma buvdarbu liguma izpildei

lekSzemes darba néméjs pie darba devéja - arvalstnieka un arvalstu darba néméjs pie darba
devéja — arvalstnieka, ja tas veic darbu bavlaukuma bavdarbu liguma izpildei.

Persona, kura darbu bavlaukuma bavdarbu liguma izpildei veic darbaspéka nodrosinasanas
pakalpojuma sanéméja laba un vadiba.

Blvuzraugs.

Kadi ir EDLUS lietotaju pienakumi?

- nodrosinat elektronisko darba laika uzskaiti katra bavlaukuma;
- nodrosinat elektroniskas identifikacijas risinajumu personas identificésanai bavliaukuma;
- informét apakSuznéméju, ka ta darbiniekiem bas jaregistré darba laiks EDLUS;
- kontrolét, lai norobezota bivlaukuma teritorija neatrastos persona vai nenorobezota
blvlaukuma teritorija neatrastos bavlaukuma nodarbinata persona, kurai nav
nodrosinata personas identifikacijas ierice un par kuru dati nav registréti EDLUS;
- kontrolét, lai ta darba néméji vai piesaistitas personas, kas buvlaukuma veic darbu bavdarbu liguma
izpildei, registrétu savu darba laiku EDLUS;
- nodrosinat EDLUS registréto un uzkrato datu glabasanu un izsniegsanu kontrolgjosam institacijam.
- nodrosinat EDLUS registréto datu aizsardzibu;
- nodrosinat apaksuznémeéjam iespéju ieqgut EDLUS registrétos un uzkratos datus par ta darba
néméjiem vai ta piesaistitajam personam, kuras bavlaukuma veic darbu bdvdarbu liguma izpildei,
skatisanas rezima, elektroniski vai papira forma.

- nodrosinat, ka ta darba néméji vai piesaistitas personas, kas strada galvena
blvdarbu veicgja bavlaukuma registré savu darba laiku EDLUS;

- informét savu apakSuznéméju, ka bavlaukuma notiks elektroniska darba laika
uzskaite;

- informét galveno buvdarbu veicgju par EDLUS darbibas traucgjumiem.

- registrét darba laiku EDLUS — ieejot buvlaukuma, registrét darba laika sakumu un,
izejot no bavlaukuma, registrét darba laika beigas, izmantojot elektronisko
identifikacijas ierici vai informacijas tehnologiju risinajumu.

Plasaka informacija par EDLUS pieejama likuma “Par nodokliem un nodevam” XIV nodala
“Elektroniskas informacijas uzskaite bavlaukuma un tas izmantosana”



